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Sobre o curso

O curso de Pés-Graduacdo em Direito Antidiscriminatério visa capacitar os
profissionais para uma atuacao especializada no combate as diversas formas de
discriminacdo, abordando aspectos tedricos e praticos do direito a igualdade e a
inclusdo. O programa engloba temas fundamentais como o0s conceitos de
discriminacdo direta e indireta, discriminacdo estrutural e institucional, além das
politicas publicas e a¢des afirmativas voltadas a promoc¢do da igualdade racial, de
género, orientacao sexual, identidade de género, pessoas com deficiéncia e
outras minorias. O curso também explora a legislacdo nacional e internacional de
protecdo aos direitos humanos, com énfase nos mecanismos de defesa dos
direitos das populac¢des historicamente vulneraveis. No campo pratico, os alunos
desenvolverao habilidades para identificar, prevenir e atuar em casos de
discriminacdo, elaborar pecas juridicas, participar de audiéncias simuladas e
realizar estudos de caso baseados em situa¢des reais, compreendendo as
estratégias juridicas mais eficazes para a defesa dos direitos fundamentais.

MODULO1 MODULO 2

Etnocidio e genocidio Histdria e perfis da luta antirracista no

Necropolitica

A violéncia contra a Populagdo
negra no Brasil

Racismo e a¢des afirmativas

Brasil

Deocolonialismo indigena
Intolerancia e feminismo indigena
Racismo ambiental

MODULO 3 MODULO 4

Feminismo Direitos Humanos dos Refugiados,

Inclusao néo é favor Migrantes e Deslocados Urbanos
Mitos e Verdades sobre Vidas LGBTQIA+ Discriminacdo e invisibilidade

Pessoa com Deficiéncia Algoritmica

Justica Criminal
Invisiveis em situacdo de rua
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Estude com
GRANDES NOMES

Edson Kayap6 Bepkro

Pertencente ao povo
Mebengokré. Escritor
premiado pela UNESCO,
ativista no movimento
indigena, ambientalista,
doutor em Educacéo. Pos-
doutorado em histéria e
historiografia da Amazonia.

@bemokkayapo_oficial

Ricardo Tadeu Marques

Graduagdo em Direito pela USP;
especializacdo em Direito do
Trabalho pela USP; mestrado em
Direito do Trabalho pela USP; e
doutorado em Direito pela
Universidade Federal do Parana.
Desembargador do Trabalho no
Tribunal Regional do Trabalho da
4° Regido (Parana).
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Avelin Buniaca

Mestranda em Estudos
da Ocupacgdo- UFMG,
Graduada em Ciéncias
Sociais pela
Universidade
Metodista de Sdo Paulo
(2011). Palestrante.

@avelinbuniacakambiwa

Eduardo Jannone
Doutor em Ciéncias
pela FOB-USP; Mestre
em Direito pela
Instituicdo Toledo de
Ensino - ITE- Bauru/SP;
Advogado; Procurador
do Municipio em
Bauru/SP.

DEG

de 6 a 12 MESES

Lilian Regina Furtado

Pés-graduada em Direito
Publico pela UCAM.
Professora de Direito
Tributario e Direito Financeiro
em Cursos Preparatorios
para OAB e Concursos
Publicos. Autora da Editora
Foco e De Placido.

@Ireginabraga

Juliana lzar

Doutora em Direito
Constitucional pela Pontificia
Universidade Catdlica de Sao
Paulo. Mestra em Sistema
Constitucional de Garantia
de Direitos - Institui¢do
Toledo de Ensino. Advogada.

@juizarsegalla
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MODULO
X X

Desconstruindo a meritocracia: cdireitos

humanos sob uma dimensao Antidiscriminatoria

Desconstruir o mito da meritocracia: Exploraremos como a meritocracia, muitas vezes
utilizada como justificativa para desigualdades sociais, mascara os privilégios
estruturais e perpetua a exclusdo de grupos minoritarios. Analisar a interseccionalidade
das discriminag¢des: Aprofundaremos na compreensao de como diferentes formas de
opressao, como racismo, sexismo, classismo e outras, se interseccionam e geram
multiplas vulnerabilidades.

e Etnocidio e genocidio das populagdes vulneraveis

» Necropolitica, Ecocidio e outras formas de Destruigcdo da Humanidade
e Avioléncia contra a Populagao negra no Brasil

Racismo e agdes afirmativas

CONHEGA!
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MODULO
C X

Historia e perfis da luta Antirracista no Brasil:

Teoria Critica da Raca Juridico Decolonial

Descobrir a Teoria Critica dos Privilégios Sociais: Abordaremos essa teoria como
ferramenta essencial para desmascarar as desigualdades estruturais e construir uma
sociedade mais justa e igualitaria.

Compreender a dimensao antidiscriminatdria dos direitos humanos: Vocé estudara
como os direitos humanos se configuram como ferramentas de combate a
discriminagcao e promogao da justica social.

Analisar criticamente a legislagdo brasileira antidiscriminatéria: Estudaremos a Lei de
Antidiscriminagdo Racial (Lei n°® 7.716/1989), a Lei de Cotas (Lei n° 12.711/2012) e outras
leis que visam combater a discriminagao no Brasil.

o Histdria e perfis da luta antirracista no Brasil
¢ Decolonialismo Indigena

* Intolerancia e Feminismo Indigena

¢ Racismo Ambiental

Feminismo(s) Negros e Interseccionalidade

meucurso.com.br/advocaciadofuturo
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MODULO
C X T

Concepgoes de Giénero e Sexualidade: Teorias

Feministas e a matriz de Direitos da Populacao
LGBTQOIA+.

Desenvolver habilidades para atuar na promocgado da igualdade: Vocé estara apto a
identificar e combater diferentes formas de discriminagao, promover a inclusao social e
construir uma sociedade mais justa e igualitaria.

Atuar como agente de transformagao social: Vocé estara preparado para atuar em
diferentes areas, como educagdo, saude, direito, politicas publicas e outras, com o
objetivo de promover a igualdade e combater a discriminagao.

e Feminismo (s)

e Inclusdo nao é favor nem bondade - A pessoa com deficiéncia e suas intersecgdes: a
relagao com a pobreza; a dupla vulnerabilidade de mulheres, criangas, dos negros e
da pessoa com deficiéncia LGBTQIA+

e Tutela Juridica do Direito a Saude da Pessoa com Deficiéncia

e Mitos e Verdades sobre Vidas LGBTQIA+

Judicializagdo dos direitos das minorias e saude da populagao LGBTQIA+

meucurso.com.br/advocaciadofuturo
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MODULO
C____ 1T X 1D

Lancando luz as Populacoes Invisiveis

Vamos tratar da promogao da justica social, capacitando a defesa os direitos das
minorias e grupos vulneraveis, com base em uma visdo critica da sociedade e das
relagoes de poder.

Lutar por uma sociedade mais justa e igualitaria: Vocé estara apto a contribuir para a
construgcao de uma sociedade que reconheca e valorize a diversidade, promovendo o
respeito e a dignidade humana para todas as pessoas.

e Aluta das pessoas com deficiéncia, seu histérico milenar de exclusao e invisibilidade,
compreendendo o grande avancgo legislativo trazido pela Convengao Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

¢ Direitos Humanos dos Refugiados, Migrantes e Deslocados Urbanos

e Discriminagao e invisibilidade Algoritmica

e Tinha uma pedra no meio do caminho - Invisiveis em situagao de rua

Seletividade e discriminagao no sistema de justica criminal

meucurso.com.br/advocaciadofuturo
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Efetivada a compra, o aluno terd acesso ao conteudo na Area do Aluno.

WwehCurso — & Sacuns B

Informacgoes importantes

1. A compra permite ao aluno acessar, pelo periodo contratado, o conteudo disponibilizado pelo
MeuCurso para a linha especifica escolhida.

2.0 conteudo contém aulas, materiais em pdfs (e-books), questdes, e-books, e outros materiais
pedagogicos, conforme o projeto de estudos do curso ou drea selecionada.

3.As aulas sdo disponibilizadas na forma gravada.

4.As atualizagdes de conteudo poderdo ocorrer por meio de substituicdo das aulas, disponibilizacdo
de novos materiais ou realizacdo de lives, onde o aluno serd informado no BIPE.

5.0 acesso ao conteudo seguira o periodo de 6 ou 12 meses, a depender do tempo em que o aluno
utilizard o curso.

6.A0 efetivar a matricula, o aluno aceita e adere ao contrato e aos termos de uso da Plataforma
BIPE, sendo de sua inteira responsabilidade o envio dos documentos solicitados.

7.0 acesso é individual, pessoal e intransferivel. Caso ocorra compartilhamento indevido, o contrato
poderd ser cancelado unilateralmente.

8.Em caso de inadimpléncia de parcelas, o acesso a Plataforma serd suspenso até a regularizagdo
das parcelas em atraso, sem prejuizo das medidas de cobrancga.

Regras sobre cancelamento

Até o limite de 7 dias, o aluno poderd requer o cancelamento, desde que ndo tenha acessado mais que
15% do conteudo e, havendo ebook, ndo tenha sido feito o download do arquivo.

Apds o prazo de 7 dias, o cancelamento poderd ser requerido a qualquer tempo, com a observdncia
das seguintes regras de restituicdo de valores e multa:

O pedido de cancelamento ndo desobriga o aluno do cumprimento do pagamento de todas as
parcelas devidas até a data de sua solicitacdo, inclusive a mensalidade referente ao més de
cancelamento, calculado pro rata die, considerando todo o conteudo disponibilizado na plataforma,
independentemente de ter sido consumido ou ndo pelo aluno, tendo em vista que foi disponibilizado.
Se o cancelamento ou pedido de rescisdo ocorrer antes do Ultimo més do curso contratado, o aluno
pagard o valor proporcional aos dias decorridos do inicio do curso até a data do pedido de
cancelamento, independentemente de ter assistido ou ndo as aulas que foram disponibilizadas, tendo
em vista que foi facultado ao aluno o acesso ao conteudo disponibilizado, incidindo, nessa hipdtese,
multa penal compensatoéria correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o saldo vincendo.
Cancelada a matricula o aluno que pretender reingressar no curso deverd realizar nova matricula,
podendo seus modulos serem revalidados, a partir de um requerimento a secretaria académica da
IES, se a nova matricula ocorrer no prazo de até 12 (doze) meses da data do cancelamento.

O aluno poderd requerer o cancelamento por intermédio da plataforma BIPE ou encaminhando e-mail
para contato@meucurso.com.br. Todo conteudo disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizado
AVA — BIPE serd considerado como servico prestado, independentemente de ter sido consumido ou
ndo pelo aluno. Para fins de cdlculos de cancelamento.

meucurso.com.br/advocaciadofuturo
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